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Vorwort

Liebe Leserin, lieber Leser,

eine Konzeption hat zwei wesentliche Anforderungen zu erfullen. Zum einen soll sie die fachlichen
Grundhaltungen und Ziele der pddagogischen Arbeit der elementaren Bildungseinrichtung dar-
stellen:

,Das ist der Anspruch. Das will der Kindergarten erreichen.”
Zum anderen soll sie die Organisation und konkrete MaBnahmen der Padagogik beschreiben:
,Um diesen Anspruch gerecht zu werden, wird im Kindergarten bzw. im Team folgend gearbeitet*

Diese Konzeption dient uns, dem Fachpersonal, Ihnen als Erziehungsberechtigten und allen an-
deren Interessierten somit gleichermaBen als Orientierungshilfe und als Bestandaufhahme. Damit
diese Konzeption stets den gesellschaftlichen, gesetzlichen und fachlichen Anforderungen ge-
recht wird, Oberprifen und Uberarbeiten wir dieses Konzept in regelmaBigen Abstdnden. Der pd-
dagogisch-fachliche Anspruch dieser Konzeption beschreibt in vielen Punkten ein Ideal, das wir
erreichen und in der Praxis leben wollen. Dieser Anspruch kann jedoch nur so weit erfUllt werden,
wie die tatsdchlichen personellen und materiellen Rahmenbedingungen dies auch zulassen. Un-
abhdngig von den Rahmenbedingungen bleiben unsere pddagogischen Grundiberzeugungen
und unsere wertschdtzende Haltung gegenuber dem Kind und seiner Familie unverrickbar.

Informationen zu organisatorischen Betreuungsbedingungen und vertraglichen Angelegenheiten
sind nicht unbedingt Bestandteil der Konzeption, werden aber ausfUhrlich in der Kindergartenord-
nung behandelt. Wenn Sie dazu oder zur Konzeption noch Fragen haben, beantwortet Innen die
Kindergartenleitung und auch das Kindergartenteam diese gerne in einem persdnlichen Gesprach.

lhr Team vom Kindergarten Frauenstein
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Vorwort Burgermeister Harald Jannach

w " DenKindergarten Frauenstein in Kraig besteht seit 1992. Vieles hat sich im Lau-
fe der letzten 30 Jahre im Kindergartenbetrieb verdndert. Immer geblieben
ist aber das wichtigste Ziel: unseren Kindern bestmdgliche Bedingungen so-
wohl im p&dagogisch-erzieherischen Bereich zu bieten als auch in der Infro-
struktur zur VerfUgung zu stellen. Als Gemeinde Frauenstein sind wir glucklich
und dankbar, dass wir mit unserem engagierten Kindergarten-Team in all den
Jahren den Kindern eine Heimstatte anbieten konnten, in der sich alle wohl-
fOhlten.

' Damit das auch in Zukunft so bleibft, ist es wichtig, sich den neuen Heraus-
forderungen aktiv zu stellen. Die Anforderungen der Kinder und Eltern sowie der Gesellschaft als
Ganzes an einen Kindergarten werden zunehmend mehr. Das neue Karntner Kinderbildungs- und
-betreuungsgesetz mit erweiterten Offnungszeiten, noch besser geschultem Elementarpddago-
gen, Reduktion der GruppengréBen, mehr Inklusion von Kindern mit besonderen BedUrfnissen und
einigem mehr fordert uns als Gemeinde nicht nur finanziell sondern auch organisatorisch. Im kom-
menden Herbst wird in Frauenstein ein 4. Gruppe im Kindergarten Frauenstein installiert. Diese wird
in der Volksschule Kraig eingerichtet. Mittelfristig wird die Gemeinde bei gleichbleibendem Zuzug
und damit steigenden Kinderzahlen eine bauliche Erweiterung des Kindergartens (5. Gruppe) vor-
nehmen mussen, um den Bedarf abdecken zu kdnnen.

Das vorliegende ,,Paddagogische Konzept" — ausgearbeitet von unserem Kindergarten-Team unter
der Leitung von Daniela Auswarth - bildet eine sehr gute Vorgabe der pddagogischen Arbeit im
Kindergarten Frauenstein, bei dem immer das Wohl und die vorschulische Bildung der Kinder im
Zentrum unserer BemUhungen stehen. Besonders hervorzuheben ist aber, dass wir im Kindergarten
Frauenstein trofz aller zunehmenden gesetzlichen Bildungsauftrége Kinder Kinder sein lassen wol-
len.

Ein groBes Danke unserem Kindergarten-Team, dass sich tagtaglich
mit groBer Hingabe unseren Drei-bis Sechsjahrigen widmet und
ihnen eine interessante, unterhaltsame und lehrreiche
Zeit im Kindergarten Frauenstein bietet.

Harald Jannach
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Allgemeine Informationen

Der Trager und Erhalter unseres Kindergartens ist die Gemeinde Frauenstein mit BUrgermeister und
Kindergartenreferenten Harald Jannach.

Der Kindergarten Frauenstein wird viergruppig in Familiengruppen gefihrt.
Kindergartenleiterin: ~ Auswarth Daniela

Adresse: Schulstrasse Ta in 9311 Kraig

Kontaktdaten: * harald.jannach@ktn.gde.at

* daniela.auswarth@ktn.gde.at
* Telefonnummer: 04212/2751 (Gemeindeamt)
* Telefonnummer: 04212/6473 (Kindergarten)

Unser Kindergarten-Team

Unsere padagogische Belegschaft besteht ausschlieBlich aus qualifiziertem Personal:
* 4 Elementarpddagoginnen

* 1 Elementarpddagoge

* und 3 Kleinkinderzieherinnen

Tatkraftige UnterstUtzung in der Integrationsgruppe erhalten wir von 1 Sonderkindergdrtnerin der

AVS Karnten.

* 1 Kd&chin, die taglich fUr Gber 70 Kinder frisch kocht.

* 1 Reinigungskraft sorgt taglich dafir, dass unser Arbeitsplatz nach einem kreativen Tag mit Kin-
dern wieder ordentlich und sauber ist.

n I‘
T

I I 4 . 5 \ .,
I .,'!rl {fH B ! |

Hinten: Sager Karoline, Kruttner Gerlinde, Auswarth Daniela, Ehrlich Karin, Tschaudi Corinna, Martina Prassegger,
Vorne: Kniewasser Christina, Felsberger Stefan, Wagner Kerstin, Reibnegger Daniela, (nicht im Bild Reinwald Marion)
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Unsere Betreuungsangebote

Unser Kindergarten besteht aus 4 Familiengruppen (Regenbogenwichtelgruppe, Wasserwichtel-
gruppe, Waldwichtelgruppe und Entdeckerwichtelgruppe), wovon eine als Integrationsgruppe
gefuhrt wird.

Unser Haus ist von Montag bis Donnerstag zwischen 6.30 Uhr und 17.00 Uhr und Freitag von 6.30 bis
16.00 Uhr gedffnet und bietet Anmeldungen bis 12.00 Uhr, bis 14.00 Uhr und ganztags an.

Der Kindergarten Frauenstein hat zwei SchlieBwochen:
* nach den Weihnachten vom 27. - 30. Dezember
* und die 4. Augustwoche (Kindergartenbeginn ist immer der 1. September)

An sogenannten Fenstertagen (Donnerstag Feiertag — Freitag Fenstertag) bieten wir bedarfsab-
hangig eine gruppenubergreifende Betreuung an - bei einer Mindestanmeldung von 10 Kindern.
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Kinderbildungs- und Betreuungsordnung

(517
5

GEMEINDEAMT FRAUENSTEIN

politischer Bezirk St. Veit an der Glan, 9311 Kraig, SchulstraBe 1
www.frauenstein.gv.at

Tel. 04212/2751 DW: 12
Fax 04212/2751 DW: 22

Zahl; 240-0/2023

Betr. Kinderbildungs- und -betreuungsordnung
(Bezug)

KINDERBILDUNGS- und -BETREUUNGSORDNUNG

fUr die Kinderbildungs- und —betreuungseinrichtung ,,Kindergarten Frauenstein

des Gemeinderates der Gemeinde Frauenstein vom 03. Juli 2023
gemas § 14 Karntner Kinderbildungs- und —befreuungsgesetz K-KBBG

1.
Allgemeine Aufnahmebedingungen

Die Aufnahme erfolgt nach MaBgabe der freien Platze. Kinder, welche sich im
verpflichtenden Kindergartenjahr befinden, werden vorrangig in den Kindergarten
aufgenommen.

Voraussetzungen fir die Aufnahme sind:

. das vollendete 3. Lebensjahr

. die korperliche und geistige Eignung des Kindes

. die Anmeldung durch den Erziehungsberechtigten

. die Vorstellung des Kindes bei der Anmeldung

. die Vorlage der Geburtsurkunde sowie allfélliger Impfzeugnisse

. die schriftfliche Verpflichtung eines Erziehungsberechtigten, die Kinderbildungs-

und -betreuungsordnung einzuhalten (siehe Anhang)

Die Anmeldungen werden jahrlich im Monat Mérz entgegengenommen. Ein Anspruch
auf Aufnahme besteht nicht. Die Aufnahme erfolgt nach regionaler Zustandigkeit
sowie nach sozialen und pddagogischen Kriterien. Bei der Reihung fUr die Aufnahme
wird zudem folgendes berUcksichtigt:

. Alter des Kindes (&ltere Kinder vor jongeren Kindern, verpflichtendes
Kindergartenjahr)

. Betreuungsbedarf (Berufstatigkeit der Erziehungsberechtigten)
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»In eine Kinderbildungs- und -betfreuungseinrichtung, die kein Férderkindergarten oder
Férderhort ist, dUrfen Kinder mit Behinderung zur Bildung, Erziehung und Betreuung
aufgenommen werden, wenn die im Hinblick auf die Art der Behinderung
erforderlichen rGumlichen und personellen Voraussetzungen gegeben sind, und wenn
zu erwarten ist, dass im Hinblick auf den Grad und die Art der Behinderung eine
gemeinsame Befreuung maoglich ist." (K-KBBG § 3)

Bestehen Bedenken bezUglich der korperlichen oder geistigen Eignung des Kindes fur
den Besuch des Kindergartens, kann ein Gutachten von einem Arzt oder Psychologen
verlangt werden.

Il
Vorschriften fir den Besuch — Verpflichtung der Erziehungsberechtigten

Um einen harmonischen Tagesablauf zu sichern, bericksichtigen Sie bitte folgende
Punkte:

e Der Kindergartenbesuch hat regelmd&Big zu erfolgen. Jedes Kind hat von einem
Erziehungsberechtigen bis spatestens 8.15 Uhr in den Kindergarten gebracht zu
werden. Die Erziehungsberechtigten haben fir die pUnktliche Ubergabe sowie
Abholung durch geeignete Personen in Sinne des K&rntner Jugendschutzgesetzes zu
sorgen. Die Aufsichtspflicht im Betrieb beginnt mit der persénlichen Ubergabe des
Kindes an eine Mitarbeiterln des Kindergartens und endet durch die Ubergabe an
einen Erziehungsberechtigen oder an eine bevollmdachtigte und schriftich namhaft
gemachte Person, die ihre IdentitGt nachweisen kann oder den Mitarbeiterinnen
bekannt ist.

e FUr den Schutz der Kinder auf dem Weg zum oder vom Kindergarten und for
Vorkommnisse auBerhalb der Betriebszeiten ist der Kindergarten nicht verantwortlich.

e FUr AuskUnfte und Beschwerden sind die Kindergartenleitung oder die von ihr zu
bestimmenden Fachkrafte zustdndig. Der Kindergarten darf nur mit Bewiligung und
Begleitung der Kindergartenleitung oder den von ihr zu bestimmenden Fachkraften
besichtigt werden.

e Das Kind ist entsprechend gepflegt und gekleidet in den Kindergarten zu bringen.
Hausschuhe und Jausentasche sind deutlich lesbar mit dem Namen des Kindes zu
versehen.

e Geld oder andere Wertgegenst@dnde durfen in den Kindergarten nicht mitgegeben
werden. Kuscheltiere oder dhnliches dirfen jedoch mitgebracht werden. Fir in Verlust
geratene Gegenstdnde wird keine Haftung Ubernommen.

e Jede Erkrankung des Kindes oder ein sonstiges Fernbleiben ist der Leitung des
Kindergartens unverziglich bekannt zu geben. Nach Infektionskrankheiten darf der
Besuch des Kindergartens aufgrund der Ansteckungsgefahr nur nach Vorlage eines
arztlichen Zeugnisses wiederaufgenommen werden. Sollte das Kind im Kindergarten
erkranken, so werden die FErziehungsberechtiglen durch die Leiterin /
Elementarp&dagogin verstdndigt, dass das Kind persdnlich oder durch geeignete
Personen, sobald als moéglich abzuholen ist.

¢ Kinder mit Lausebefall durfen erst wieder in den Kindergarten, wenn sie Lausefrei sind.
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e FErziehungsberechtigte sind verpflichtet bei Anderung von Anschrift, Telefonnummer
etc. dies der Kindergartenleitung mitzuteilen.

e Grundsatzlich werden im Kindergarten keine Medikamente verabreicht. Sollte das
Kind jedoch lebensnotwendige Medikamente bendtigen kdnnen diese verabreicht
werden, wenn der Kindergartenleitung eine darztliche Vorschreibung inkl.
Dosierungsanweisung vorliegt.

e Wahrend des Kindergartenjahres haben die Kinder mindestens funf Wochen, davon
durchgehend zumindest zwei Wochen, auBBerhalb der Einrichtung zu verbringen (K-
KBBG § 15 Abs. 2).

‘ Informationen zum verpflichtenden Bildungsjahr

Der Kindergarten hat die Aufgabe, im verpflichtenden Kindergartenjahr durch
entwicklungsgemdaBe Erziehung und Bildung die korperliche, seelische, geistige,
sittfliche und soziale Entwicklung im besonderen MaB zu férdern und nach erprobten
Methoden der Kleinkindp&dagogik die Erreichung der Schulfahigkeit zu unterstitzen.
Im Rahmen der Persdnlichkeitsbildung ist jedes einzelne Kind als eigene Persdnlichkeit
in seiner Ganzheit anzunehmen, zu stérken und auf die Schule vorzubereiten. Seine
WUrde, Freude und Neugierde sind zu achten und zu férdern. Lernen hat unter
BerUcksichtigung der frOhkindlichen Lernformen in einer fir das Kind ganzheitlichen
und spielerischen Art und Weise unter Vermeidung von starren Zeitstrukfuren und
schulartigen Unterrichtseinheiten zu erfolgen.

Der Kindergarten hat durch geeignete MaBnahmen einen harmonischen Ubergang
in die Schule anzustreben. Bei der Vorbereitung auf den Schuleintritt soll den Kindern
durch gemeinsame Veranstaltungen mit der Schule, welche die Kinder voraussichtlich
besuchen werden, ein Kennenlernen der Schule und der Lehrerinnen ermdglicht
werden. Im Rahmen der Zusammenarbeit zwischen Kindergarten und Schule,
insbesondere im Bereich der Sprachentwicklung, kann auf ausgebildete
Paddagoginnen aus dem Schulbereich zurickgegriffen werden. Diese haben
gemeinsam mit den Elementarpddagoginnen ein individuelles Férderkonzept zu
erarbeiten (K-KBBG § 20).

Laut der Gesetzesnovellierung sind die Kinder fir insgesamt 20 Stunden an
mindestens 4 Tagen der Woche zum Kindergartenbesuch verpflichtet!

Das Fernbleiben vom Kindergarten wéhrend dieser Bildungszeit ist nur im Fall einer
gerechftfertigten Verhinderung des Kindes zul&ssig (z.B. Erkrankung des Kindes oder
Angehorigen, auBergewdhnliche Ereignisse, urlaubsbedingte Abwesenheit bis zu
einem AusmaB von 5 Wochen). Die Erziehungsberechtigten haben die Leiterin des
Kindergartens von jeder Verhinderung des Kindes zu benachrichtigen.
Zuwiderhandeln kann von der Bezirksverwaltungsbehérde mit einer Geldstrafe
sanktioniert werden.

FUr jene Kinder, die einen Kindergarten im Rahmen des verpflichtenden Kinder-
gartenjahres besuchen, ist verpflichtend einmal j&hrlich ein Entwicklungsgesprdch
durchzufUhren (K-KBBG § 16a Abs. 3).
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.
Beitrdge

FUr den Besuch des Kindergartens ist vom Erziehungsberechtigten ein Beitrag zu leisten.

Seitens der Karntner Landesregierung — Abteilung 6, wird die Bildung und Betreuung
Ihres Kindes geférdert, wodurch die Betreuungskosten entfallen.

Folgende monatlichen Beitréige sind zu leisten:

- €110,00 Verpflegungsbeitrag (Mittagessen und
1 x wochentl. ,,Gesunde Jause")
- € 10,00 Kreativbeitrag

Die Beitrdge sind monatlich im Vorhinein bis spatestens 10. des Monats mittels SEPA-
Lastschrift zu entrichten.

Die Abwesenheit des Kindes berechtigt nicht zur Unterlassung der Beitragszahlung.
Bei einer Abwesenheit von mehr als 3 Wochen wegen Krankheit oder
Krankenhausaufenthalt kann um eine Beitragsfreistellung fur diesen Zeitraum
angesucht werden. Erforderlich ist eine arztliche Bestatigung.

IV.
Betriebs- und Offnungszeiten

Das jeweilige Kindergartenjahr beginnt am 1. September eines Jahres und endet mit
Ende der 3. Augustwoche des folgenden Jahres. Kindergartenfreie Tage werden
rechtzeitig bekannt gegeben.

Die Betriebszeiten werden wie folgt festgesetzt:

Montag bis Freitag von 6.30 Uhr bis 17.00 Uhr

TAGESABLAUF:

06:30 Uhr bis 08:15 Uhr »Bringzeit*

08:15 Uhr bis 11:15 Uhr »Kernzeit" fUr Kindergartenkinder

11:15 Uhr bis 12:00 Uhr Abholung der Kinder ohne Mittagessen

11:15 Uhr bis 12:15 Uhr »Mittagessen”

12:15 Uhr bis 14:00 Uhr Abholung der Kinder mit Mittagessen (pei abhotzeit 14 un)
13:00 Uhr bis 14:00 Uhr ~Ruhezeit*

14:00 Uhr bis 17:00 Uhr Abholung der Kinder, die ganztdgig betreut Werden

Freitags schlieBt der Kindergarten um 16.00 Uhr

Bring- und Abholzeiten sind einzuhalten

Der Kindergarten bleibt geschlossen:

a) Weihnachtsferien vom 24.12. bis zum 31.12.

b) letzte Kalenderwoche im Monat August (Generalreinigung)
C) an den gesetzlichen Feiertagen
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V.
Austritt (Abmeldung) und Entlassung

Der Austritt (Abmeldung) des Kindes wdhrend des Kindergartenjahres kann nur aus
einem triftigen Grund (z.B. Verlust des Arbeitsplatzes) erfolgen und hat schriftlich zum
jeweils Monatsletzten zu erfolgen, wobei eine Bestdtigung vorgelegt werden muss.
Eine Kundigungsfrist von einem Monat ist einzuhalten. MUndliche Abmeldungen
haben keine Wirksamkeit.

Die Tr&gerin einer Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung darf im Einvernehmen
mit der Leiterin und nach schriftficher Mahnung an die Erziehungsberechtigte ein Kind
vom Besuch einer Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung ausschlieBen, wenn

e aufgrund einer psychischen oder physischen Behinderung die Gefdhrdung
anderer Kinder oder des Personals oder eine schwerwiegende Stérung der
Bildungsarbeit zu befUrchten ist,

e aufgrund anderer Grinde eine Gefdhrdung anderer Kinder oder des Personals
oder eine schwerwiegende Stérung der Bildungsarbeit zu befUrchten ist,

e die Erziehungsberechtigten den Informationspflichten hinsichtlich der
Gesundheit der Kinder, insbesondere bei ansteckenden Krankheiten,
wiederholt nicht nachkommt, oder

e die Erziehungsberechtigte die Elternbeitrdge wiederholt nicht leistet.

VI.
Inkraftireten

1. Diese Kinderbildungs- und —betreuungsordnung tritt mit 01.09.2023 in Kraft.

2. Mit dem Inkrafttreten dieser Kinderbildungs- und betreuungsordnung ftritt die
bisherige Kinderbefreuungsordnung, Zahl: 240-0/2022, in der Fassung vom 04. Juli
2022 auBer Kraft.

Der BUrgermeister:
Harald Jannach e.h.
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Anhang
Zur Kinderbetreuungsordnung

Kindergartenjahr 2022/23

Einverstdndniserkldrung

Ich (wir), als
Erziehungsberechtigte/r

(Vor- und Zuname)

habe(n) die vorliegende Kinderbetreuungsordnung vom 04.07.2022 gelesen,
verstanden und nehme(n) diese zustimmend zur Kenntnis.

Weiters erkldre(n) ich (wir) nach den Datenschutzbestimmungen die Zustimmung zur
entgeltfreien Verdffentlichung von Bildern (Videos) meines (unseres) Kindes (die im
Rahmen von Kindergartenveranstaltungen und wdhrend des Kindergartenbetriebes
erstellt wurden) in der Gemeindezeitung, in regionalen Zeitungen (Kleine Zeitung,
Kronen Zeitung, Karntner Woche, Regionalmedien) und auf der Homepage der
Gemeinde Frauenstein. Diese Zustimmung gilt nur fUr die Gemeinde Frauenstein als
Befreiberin des Kindergartens.

Name des Kindes:

Kraig, am Der/Die Erziehungsberechtigten:
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Padagogischer Teil
Padagogische Grundlagen - Orientierungsqualitat

Padagogische Grundlagen — Orientierungsqualitat

1. Unser Bild vom Kind

Ein Kind wird nicht zu einer Personlichkeit. Ein Kind ist bereits eine Persdnlichkeit. Mit seiner sozialen
und kulturellen Herkunft, mit seinen Fahigkeiten und Eigenschaften, mit seinen Gefuhlen, BedUrfnis-
sen und Interessen ist es einmalig. In der Gestaltung der Beziehung zum Kind begegnen wir dieser
Einzigartigkeit in unserem Kindergarten mit hoher Wertschatzung. Taglich bietet uns das Kind an, all
das, was es in seiner Person mitbringt, zu entdecken und zur Entfaltung zu bringen. Die Lebens-, Ge-
danken- und GefUhlswelt der Kinder bestimmen einen groBen Teil unserer pddagogischen Inhalte.
In unseren Gesprachen und Aktivitdten mit den Kindern greifen wir ihre Interessensschwerpunkte
auf.

Kinder werden nicht zur Selbstandigkeit erzogen - Kinder sind selbstandig. Im Handeln wie im Den-
ken. Sie sind KEINE unfertigen Wesen, die geformt werden mussen, um zu funktionieren. Kinder sind
vom ersten Lebenstag an Aktiv-Lernende. Aus einem starken, inneren Antrieb heraus Uben, entde-
cken, erforschen und gestalten sie. Kinder bilden sich eigentlich selbst.

Bei der Entwicklung seiner Kompetenzen hat jedes Kind seine eigene Reihenfolge und sein eigenes
Lerntempo. ,,Jm Gleichschritt Marsch* ist nicht das Prinzip, das eine gesunde Entwicklung von Kér-
per und Geist férdert. Unser Erziehungsziel ist der mindige Mensch, der den Willen und die F&higkeit
hat, seinen eigenen Lebensweg zu gestalten und als Mitmensch einer freien, demokratischen Ge-
sellschaft Verantwortung zu Ubernehmen. Der Grundstein dafir wird schon in unserem Kindergar-
ten gelegt: Im Kennenlernen von Vorbildern und Werten in der Gemeinschaft und im Erleben von
Selbstwertgefuhl und Selbstwirksamkeit jedes einzelnen Kindes.

2. Der Erziehungsbedgriff - Rolle und Selbstverstandnis unserer Fachkrafte

Der Kern der Erziehungsarbeit in elementaren Bildungseinrichtungen ist die Gestaltung von Bezie-
hungen. Die Qualitédt von Bildungsprozessen h&ngt von der Qualitat der Beziehungen ab. Je jiunger
die Kinder sind, desto wichtiger sind die Bezugspersonen um sie herum.

Das Wort , Erziehung* verliert an Bedeutung, wenn wir Kinder ermutigen und ihnen Herausforderun-
gen zutrauen — wenn wir sie bei RUckschldgen trésten und ermutigen, wenn wir innen die Zeit ge-
ben, etwas nochmal und nochmal zu Uben. Unsere Fachkrafte gestalten ihre Beziehungen zum Kind
im nattrlichen Wechselspiel zwischen Nahe und Distanz. Wir sind mitverantwortlich fir das Wohlergehen und die
Entwicklung jedes Kindes. Tragfahige Beziehungen bilden dafir die Basis. Mit einer ansprechen-
den Umgebung und einem breiten Spektrum an Erfahrungsmaglichkeiten regen wir die kindlichen
Selbstbildungsprozesse an. Wir nehmen eine dialogische, sprachférderliche Grundhaltung ein und
zeigen Interesse am Tun des Kindes. Teil einer Gemeinschaft zu sein, ist eines der Grundbedurfnisse
jedes Menschen. Kinder, die sich einer Gemeinschaft zugehdrig und sich dort gut aufgehoben
fOhlen, erwerben SelbstwertgefUhl und Sozialkompetenzen. Kinder lernen miteinander und vonei-
nander. Somit war es fUr uns eine gute Entscheidung im Jahr 2021 drei Familiengruppen einzufuh-
ren, denn es ist von groBem Vorteil, wenn Kinder unterschiedlichen Alters aufeinandertreffen und
wenn sie unterschiedliche sprachliche, kognitive und kdrperliche Voraussetzungen haben. Was
in der Erwachsenenwelt nicht selten vermeintlich als Problem gesehen wird, ist fUr Kinder eine Be-
reicherung: Sie helfen und geben sich gegenseitig Anregungen, sie orientieren sich an Vorbildern
und sind selbst Vorbild. Zusammenspielen, sich etwas erzdhlen, gemeinsam Ideen entwickeln und
an Erfolgen und follen Gruppenaktivitaten teilhaben - so sehen wir unseren Auftrag im Bereich der
+Erziehung" gut umschrieben.
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3. Der Bildungsauftrag - Bildung ist Selbstbildung

Der Bundesbildungsrahmenplan definiert im Genaueren die Bildungsbereiche in elementaren Bil-
dungseinrichtungen, der einen wichtigen Orientierungsrahmen fUr unsere pddagogische Arbeit
darstellt.

(https://www.bmbwf.gv.at/dam/jcr:c5ac2d1b-9{83-4275-a96b-40093246223b/200710 Elemen-
tarp%C3%A4dagogik Publikation A4 WEB.pdf)

FOr uns steckt aber in jedem Staunen ein Bildungsanlass und in jeder neuen Erkenntnis eine neue
Frage. Bildung ist so bunt wie das Leben. Wir wollen in unserem Kindergarten beste Bedingungen
fOr Selbstbildungsprozesse schaffen. Das sind anregende Gruppenrdume, Angebote der besonde-
ren Art sowie verlassliche Beziehungen, die Kindern auf ihrer Entdeckungsreise durchs frUhe Leben
Sicherheit und Orientierung bieten.

Unser Kindergarten hat die Aufgabe, Bildung als ganzheitlichen Prozess zu gestalten — die Sinne,
den Geist, das Herz und die Hande des Kindes miteinander zu verknupfen und zu aktivieren. Wenn
das Herz freudig klopft, die Hande schmutzig sind und im Kopf des Kindes die Synapsen gluhen,
haben wir Pddagogen alles richtig gemacht.

4. Beobachtung und Dokumentation

Wir sammeln und dokumentieren Interessen, Fahigkeiten und Entwicklungsschritte des Kindes in
einer Kindergartenmappe, die jedes Kind nach seiner Kindergartenzeit mit nach Hause bekommt.
Diese Mappe kénnte man auch ,,Schatzbuch” nennen, denn hier werden Fotos, viele padagogi-
sche Angebote, Blitzlichter von Festen oder Ausfligen, selbstgemachte Kunstwerke, Lerngeschich-
e e gesammelt und diese zeigen :

“Das binich*, ,,Am liebsten mache ich* , ,Ich kann schon®...efc.

Diese Schatzmappe begleitet die Kinder durch alle Kindergartenjahre und kann auch von Eltern,
GroBeltern ....gerne betrachtet werden. Auf diese Weise kédnnen schon die Kleinsten ihre Entwick-
lungsschritte wahrnehmen und darauf stolz sein.

Wenn wir merken, dass ein Kind in irgendeiner Weise Entwicklungsauffalligkeiten aufweist,
bedienen wir uns darUber hinaus der ,Beobachtungsschnecke" von Kornelia Schlaaf-Kir-
schner. Bei der Beobachtung ist uns aber immer wichtig, dass der Betrachter erkennt, was
das Kind alles kann. Der positive Blick auf das Kind ist fOr uns Voraussetzung — ein Muss. Des-
wegen finden wir das Wort ,Beachtung” Uberaus passender — wir beachten das Kind mit
all seinen Stérken und Schwdchen. (genauere Ausfihrung siehe Punkt 7 - SchlUssel /2 4)

In weiterer Folge bittet der PGdagoge um ein Entwicklungsgesprdch mit den Eltern, um Fordermog-
lichkeiten im Kindergarten oder auBer Haus zu besprechen.
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Padagogische Praxis — Prozessqualitat

1. Kernprozesse des taglichen Handelns

Wir versuchen taglich ein vielfaltiges Angebot von Aktivitdten anzubieten: Kreatives Gestalten im
Gruppenraum, Bewegung im Bewegungsraum oder im Garten, wochentliche Waldtage, Material
und Raumteile zum Verkleiden, Bauen, Vorlesen (Lesepatenschaften), gemeinsames Spielen und
Singen und vieles, vieles mehr.

Wir bieten Kindern Ausflige in die Welte der Kunst z.B. mit dem KUnstler Heimo Luxbacher jenseits
des normalen Maltisches, das spielerische Erlernen rund um den M.LN.T. Schwerpunkt (Mathema-
tik, Informatik, Naturwissenschaft und Technik), den Umgang mit Haustieren (2 Schildkréten und
2 Mduse sind bei uns zu Hause), zum Beispiel auch Einblicke in den Lebenszyklus von der Raupe
zum Schmetterling, vom Ei zum Huhn mit eigenem Brutapparat, erste Kontakte mit den Fremd-
sprachen Englisch und lItalienisch und ein umfassendes Angebot im Bereich der musikalischen
FrOherziehung........... um nur einige zu nennen. Neben diesen Angeboten der besonderen Art, hat
auch der Morgenkreis einen festen Platz in der pddagogischen Planung der P&ddagogen. Hier wird
gemeinsam mit der Gruppe gesungen, gespielt, diskutiert, geplant und zugehort. Im Kindergarten
Frauenstein arbeitet man schon seit Jahren immer wieder an aktuellen Projekten, die sich meist aus
der Umwelt und den Interessenschwerpunkten der Kinder ergeben.

Als einziger Lernort ware der Kindergarten samt groBem Spielplatz schnell ausgeschopft. Wir gehen
deshalb zusammen mit den Kindern auf Erkundungen unseres nahen Umfeldes im Dorf oder ge-
nieBen einfach den Aufenthalt in der Natur, auf Felder, Wiesen, Wege, Spielpldtze und ebenso
der nahe liegende Wald bietet uns die Mdglichkeiten, unterschiedliche Sinnes-u. Bewegungserfah-
rungen zu machen. Wir begleiten Kinder in ihrer Neugier auf die Natur und unterstitzen sie beim
Erforschen von Pflanzen und Tieren. Naturmaterialien werden in den Kindergarten mitgenommen
und zum kreativen Gestalten, Bauen oder Spielen verwendet. Wir beobachten Kinder in inrem Spiel
und unterstUtzen sie in inrem Lernprozess: wir unterbrechen sie nicht unnotig, wir mischen uns nicht
ein, geben keine Lésungen vor. Die Freude am Spiel verleiht den Kindern besondere Ausdauer und
Konzentration. Wenn wir ihnen noch den Raum und die Zeit fUr das kindliche Spiel zur Verfogung
stellen, ermdglichen wir den Kindern, dem Spiel als ihrer wichtigsten Bildungsarbeit taglich intensiv
nachzugehen.
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3. Zusammenarbeit im Team

Um unsere tdgliche Bildungsarbeit kompetent umsetzen zu kdnnen, bedarf es ein starkes Team zu
haben. Wir legen Wert auf eine gute fachliche Ausbildung und zu unserem Selbstverstandnis ge-
hort es, uns durch Fort- und Weiterbildungen stetig weiterzuentwickeln, gegenseitige Reflexionen
im padagogischen Handeln und kritische Auseinandersetzungen rund um fachliche Themen im
Team zu diskutieren. PGdagogische Arbeit lebt vom Austausch und der Reflexion. Sie hat immer
mit Wechselwirkungen zwischen dem Tun und der Haltung und der Loyalitédt des Gegenubers zu
tun. Teamarbeit ist immer individuell, nie rezepthaft und nie abgeschlossen. Daran wird bei uns im
Kindergarten Frauenstein fortwdhrend gearbeitet und aus diesem Grund haben auch Besprechun-
gen im Team einen so hohen Stellenwert. Wir besprechen uns im pddagogischen Team einmal
monatlich und zusatzlich je nach Anlass und Dringlichkeit finden projektbezogene Besprechungen
mit dem gesamten Team statt.

Weiters ist unser Kindergarten auch bestrebt die Gesundheit unserer Mitarbeiter zu férdern und wird
durch das BVAEB- Netzwerk ,,Gesunder Arbeitsplatz Kindergarten® unterstitzt. Dies leistet einen
wichtigen Beitrag zu mehr Gesundheit in der Arbeitswelt , Kindergarten* und soll das persénliche
Wohlbefinden aller Beteiligten, wie auch ein gesundes Arbeitsumfeld férdemn.

Einmal im Kindergartenjahr wird ein ,,Wohlfohltag* fir das Team organisiert, an dem wir den Kinder-
gartenalltag hinter uns lassen und einen schdnen, erlebnisreichen Tag miteinander verbringen.

4. Bildungspartnerschaften mit Familien

Eines unserer Ziele im Kindergarten Frauenstein ist es mit Innen als Eltern eine erfolgreiche Zusam-
menarbeit zu fOhren. Eine partnerschaftliche Zusammenarbeit von Eltern und Kindergartenteam
kommt der gesunden, kindlichen Entwicklung des Kindes zugute und ist ein Gewinn fur alle Be-
teiligten. Die wichtigste Aufgabe besteht fUr uns darin, die zwei Lebenswelten - Kindergarten und
Familie — miteinander zu verbinden. Dadurch sind der Informationsfluss und der Austausch zwischen
Eltern und Pddagogen von groBer Bedeutung, denn eine gute Bildungspartnerschaft zwischen
Eltern und Kindergartenteam ist fUr alle — vor allem aber fUr die Kinder — ein groBer Vorteil. Kinder
spuren schon sehr frOh, ob die Zusammenarbeit zwischen Team und Eltern harmoniert und eine
Vertrauensbasis besteht. Kinder haben ein groBes BedUrfnis nach Stabilitdt und Wohlbefinden, aber
auch fUr Erziehungsberechtigte fohrt eine erfolgreiche Zusammenarbeit zu einem GefUhl von ernst
genommen und wertgeschatzt werden. Wir als Kindergartenteam profitieren natUrlich ebenso von
einer erfolgreichen Kooperation — wir erhalten Feedback und fUhlen uns ebenso in unserem Tun
und Handeln ernst genommen.

In unserem Kindergarten gibt es verschiedene Formen der Elternarbeit: Es beginnt mit dem An-
meldegespréch und den Einschreibungsnachmittagen - so findet ein erster Kontakt statt. Zusatzlich
laden wir alle Eltern am Kindergartenbeginn zu einem 1. Elternabend ein und bieten im Jahreslauf
gerne Elterngesprdche oder Entwicklungsgespréche an. Auch ein Abschlussgespréch im letzten
Kindergartenjahr vor Schuleintritt ist for uns sehr wichtig. Weitere Elterngesprdche kénnen jederzeit
vereinbart werden und auch Beschwerden werden umgehend bearbeitet. Tégliche Tur- und An-
gelgespréche sind fUr uns nach wie vor besonders wichtig. Dadurch findet taglich ein kurzer Dialog
zwischen P&dagogen und den Eltern an der TUre beim Bringen oder Abholen statt.

Im laufenden Kindergartenjahr finden immer wieder Festlichkeiten und AkfivitGten im Jahreskreis
statt, bei denen unsere Eltern herzlich wilkommen sind.

Um eine gréBtmaogliche Transparenz zu schaffen und einen Einblick in den Kindergartenalltag zu
geben, bieten wir verschieden Methoden, wie beispielsweise unsere Homepage, die Gruppen-
Pinnwdnde in den Garderoben und unsere elterngefUhrten Whatsapp-Gruppen an.

Unser Kindergarten hat die Aufgaben, Eltern Unterstitzung bei der Vereinbarkeit von Familie und
Beruf zu bieten und sie in Fragen der Erziehung und Foérderung Ihrer Kinder zu beraten. Letztendlich
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ist eine gute Zusammenarbeit unumganglich und durch Ihr Feedback erfahren wir, was gut IGuft,
ob Sie und Ihr Kind sich wohlfGhlen und in welchen Bereich wir eventuell noch einmal dariber
schauen oder in den Austausch gehen sollen.

Jede Familie ist einzigartig und bei uns wilkommen - wir begegnen allen Familien und Familienkon-
stellationen mit Wertsch&tzung und Respekt.

5. Zusammenarbeit mit der Tragerorganisation und anderen Institutionen

Unser Kindergarten ist ein wichtiger Teil der Infrastruktur der Gemeinde Frauenstein, die uns als
Trdger und Erhalter Ubergeordnet ist. Kindergartenleitung, Burgermeister und Kindergartenreferent
wie auch die Amtsleitung sind stndig im engen Austausch.

Wir verstehen uns als liebevolles, lebendiges Haus, das entsprechend mit den ortlichen Angeboten
im Dorf und der Gemeinde vernetzt ist. Durch Ausflige und Kontakte der sozialen und kulturellen
Umgebung ist der Kindergarten fur viele Kinder oft der erste Ausgangspunkt fur die Erkundung ihres
Lebensumfeldes. Wir besuchen die Volksschule, die Feuerwehr, das Gemeindeamt, die Kirche, die
Propstei und machen Ausfluge in Wald und Feld. Auch mit dem Busunternehmen ,,Frauensteiner
Reisen® erkunden wir spannende Orte in der weiteren Umgebung.

Die Zusammenarbeit mit der Volksschule liegt uns besonders am Herzen, um einen guten Uber-
gang vom Kindergarten in die Schule zu gewdhrleisten.

Wir bieten der Bundesbildungsanstalt fir Elementarpddagogik, dem Kolleg-Augustinum und dem
IBB immer wieder Praktikumsplaize bei der Ausbildung von zukUnftigen Fachpersonal. Ebenso bie-
ten wir den Mittelschulen der Umgebung und auch der LFS Althofen immer wieder Praxisstunden
fOr Schnupper - oder Sozialpraktika.

In Kooperation mit der Karntner Jagerschaft findet jedes Jahrim Juni ein Wald-Wild-Wichtel-Tag in
einem unserer umliegenden Hegeringe statt, um uns gemeinsam einen Tag lang auf das spannen-
de Abenteuer Weidwerk und Jagd zu machen.

In regelmdaBigen Absténden besucht uns der ASKO mit den Bewegungseinheiten rund um Hopsi
Hopper und PROGES Kamnten mit Einheiten zur Zahngesundheitsprophylaxe entsprechend der Al-
tersgruppen unserer Kindergartenkinder.

wligerKids-Kindergarten aktiv" ist ein spielerischer Ansatz mit dem wir gesundheitsbewusstes Ver-
halten in den Bereichen Erndhrung, Bewegung und Entspannung im Kindergartenalltag langfristig
einbauen.

Mit dem Amt fUr Jugend und Familie der Bezirkshauptmannschaft St. Veit an der Glan treten wir in
Kontakt, wenn die Einschdtzung eines Verdachtes auf Kindeswohlgefdhrdung vorliegt. Im umge-
kehrten Fall kontaktiert uns das Amt, wenn dort Meldungen diesbeziglich eingehen.

6. Iusatzangebote
In unserem Kindergarten bieten wir drei kostenpflichtige Zusatzangebote im Haus an, die jeweils an
den besprochenen Tagen ab 12.00 stattfinden:

*  Musikmobil
* Englisch

Just E_ngilish .
QERR

Just T:_r\%l: shin [ indergarten._. at achool
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7. Offentlichkeitsarbeit

Wir mochten nicht still und heimlich unsere Arbeit in den vier Wanden des Kindergartens prakfi-
Zieren, sondern durch aktive Offentlichkeitsarbeit eine nachvollziehbare Transparenz in die viel-
schichtige pddagogische Arbeit bringen. Neben der Zusammenarbeit im Bereich der Bildungs-
partnerschaft mit den Eltfern und der Zusammenarbeit mit den verschiedenen Institutionen (siche
Punkt 3 und 4) betreiben wir Offentlichkeitsarbeit in verschiedenen Richtungen. Damit wir bei den
Einschreibungsnachmittagen Zeit fOr die Beantwortung von Fragen und fur die Besichtigung unse-
res Kindergartens haben, bieten wir drei Termine an. In den Gruppengarderoben befinden sich
Pinnwdnde aus Kork, an denen immer aktuelle Hinweise und aktuelle Interessenschwerpunkte aus-
gehangt werden. Offentlichkeitsarbeit zeigt sich fUr uns auch in der Kontaktpflege zu den Familien,
der Gemeinde als unseren Trager und zu allen, die an unserem Haus Interesse zeigen. Weiters gibt
es im Jahreslauf immer wieder Feste und Feiern, zu denen alle Bezugspersonen unserer Kinder ein-
geladen sind. Gelegentlich werden auch Gottesdienste in Absprache mit dem Pfarrgemeinderat
und dem zustandigen Priester mitgestaltet.

Im Bereich der Medien sind wir des Ofteren auch zum Beispiel in den Printmedien wie der Gemein-
dezeitung, dem ,Karntner Bauer", dem , Jager" oder im Bezirksblatt ,,Die Woche" je nach Anlass
bzw. Projekt vertreten.

8. Qualitatsentwicklung und Qualitatssicherung

Well Professionalisierung ein standiger Prozess ist, sichert uns das Institut fUr Bildung und Beratung
interne und externe Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten zu. Unsere Fachabteilung der Abteilung
6 der Karntner Landesregierung veranstaltet in regelmaBigen Abstdnden Fachtage bzw. Fachdio-
loge. Auf diesen Fortbildungen erweitern wir unser Knowhow, um entsprechend auf neue gesetz-
liche, gesellschaftliche und fachliche Anforderungen vorbereitet zu sein. Es gilt fir uns sehr viele
verschiedene Aufgaben parallel im Blick zu behalten, da eine gutes Teammanagement ebenso
von Bedeutung ist wie die Kommunikation mit den Eltern oder aber auch die Umsetzung neuer An-
weisungen seitens des Tragers oder der Fachabteilung des Landes Karnten. Qualitafsmanagement
— als Prozess — beinhaltet fir uns die (regelmdaBige) Feststellung und Uberprifung unserer Arbeit ent-
sprechend auch unserem vorliegenden padagogischen Konzept und den betriebswirtschaftlichen
Bedingungen des Tragers, die Weiterentwicklung sowie die Sicherung und Umsetzung in die Praxis.
(Kindergarten-Einschatz-Skala von Tietze, Schuster, RoBbach)

Ein gutes Qualitdtsmanagement erleichtert uns die pddagogische Arbeit im Kindergarten und er-
hoht die Motivation der Mitarbeiter und dies wollen wir unsere Kinder spuren lassen.

9. Die 6 Schlussel professioneller Bildungsarbeit nach Mareile Diekhof

/2 ERSTER SCHLUSSEL

Herzensbildung durch Vorleben

Hier geht esum pure Bewusstmachung bezuglich der pddagogischen Zielsetzungen des Teams: Was
mdchtenwirdenKindernvermitteln, wassollensielernen, welche Kompetenzensteckeninihnene Wie
kdnnenwirdievolle EntfaltungdereinzelnenPersénlichkeitenunterstUtzene Wennwirbewussthinschau-
en, falltauf,dasssichmindestensdieHalfteunserergesetztenpddagogischenZieleinsbesondere aufdie
HERZENSBILDUNG beziehen, auf ein soziales Miteinander, das von Achtung und Respekt gepragt
ist. All diese Ziele erreichen wir in erster Linie durch unser Vorleben, durch unsere Haltung und Ein-
stellung zum Leben. Die personliche ,, Ausstrahlung* der Erzieherin kann vieles bei den Kindern be-
wirken und zur Entfaltung bringen. Sie kann ihre Seelen stérken, ihre Herzen erwdrmen, aber auch
KaltegefUhle und Beklemmungen auslésen. Wir machen uns bewusst:

Was tut den Kindern gute Was tut den Kindern weh¢ Wie wirke ich auf die Kinder und auf meine
Kolleg/innen?

Bin ich eher einfUhlsam, ehrlich, warmherzig, abenteuerlustig, neugierig, freundlich, achtsam, ver-
I&sslich, humorvoll, emphatisch, gelassen, ausgeglichen, hilfsbereit, naturverbunden, authentisch,
mit meinen kleinen individuellen Macken ... oder eher: gereizt, launisch, hektisch, gestresst, ober-
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fladchlich, streng, humorlos, herrschsiUchtig, intrigant, unzuverl@ssig, immer in Eile, ungerecht, un-
freundlich?¢

Kann ich mich an einem kleinen K&fer, an einer BlUte, an schdner Musik, an sinnlichen DUften er-
freuen? Zeige ich meine Freude und lasse die Kinder teilhaben? Wecke ich inre Aufmerksamkeit for
die kleinen Dinge um uns herum?¢ Schenke ich ihnen Zeit oder ,treibe* ich sie durch den Tag? Wie
spreche ich mit den Kindern und Kolleginneng Rede ich eher MIT ihnen oder UBER sie2 Es geht hier
nicht darum, IMMER gut drauf und fréhlich zu sein. Es geht darum, sich Zeit zum Reflektieren zu neh-
men- sich Gedanken zu machen, ob man in seiner ganz individuellen Art den Kindern guttut, ob
man in seiner Vorbildfunktion den Kindern helfe, sich selbst und die Welt mit allen Sinnen zu entde-
cken — oder ob man sie daran hindert. Ob man sich als Anwalt der Kinder sehe. Sich dies bewusst
zu machen und eigene ,,Persdnlichkeitspolitur” zu betreiben, darum geht es!

Wenn sie durch unser Haus schlendern, finden sie in den Garderoben, Gangen oder im Eingangs-
bereich wie auch im Stiegenhaus viele ,HerzstOcke" mit Gedanken, Gedichten und kleinen Auf-
merksamkeiten zum kurzen Innehalten oder Nachdenken rund um dieses Thema.

/2 IWEITER SCHLUSSEL

~Positiven Sprache*

Das Sprechen in der sogenannten ,,Positiven Sprache” im Umgang mit den Kindern ist von ganz
groBer Bedeutung und verdndert den Alltag.

»oCchUtte deinen Kakao nicht um, fall nicht von der Treppe, lauf nicht auf die StraBe, wirf den Turm
nicht um, kleckere nicht mit der Suppe....."

Satze, die sicher vielen Paddagoginnen bekannt sind. Ganz unbedacht wird oftmals in der *Negati-
ven Sprache* gesprochen. Damit machen wir es den Kindern schwer. Die Hirnforschung bestatigt,
dass sich Kinder dieses NICHT im Satz zundchst nicht vergegenwartigen. ,,Wirf den Kakao nicht um®.
Das Kind sieht quasi die umgeworfene Tasse vor sich, um dann zu Uberlegen, was die Erzieherin
denn mdchte. In der *Positiven Sprache* kdnnte es so klingen: ,,GenieBe deinen Kakao!". Oder
+Halte dich am Geldnder fest”, statt ,,Fall nicht von der Treppe”.... . Kinder bendtigen klare, aus-
sagekraftige Satze. Das Sprechen in der Positiven Sprache taucht zudem die Welt der Kinder ins
Licht, sie schenkt den Kindern Warme. Hort sich ,,Geniee deine Suppe" nicht viel schéner an als
»Pass auf, dass du nicht kleckerst*e

/2 DRITTER SCHLUSSEL

Bildungsfutter

Durch gezielte Teamvereinbarungen durch einfache Absprachen und Vereinbarungen im Team

bekommen alle Kinder reichlich ,,Bildungsfutter* und das so ganz nebenbei. Wir kdnnen eine For-

derung der Allgemeinbildung gar nicht verhindern, wenn ausnahmslos alle Mitarbeiter stets folgen-
des beherzigen:

* Bevorsie den Kindern ein Bilderbuch vorlesen, wird immer der Name des lllustrators sowie die Au-
toren benannt. So ganz nebenher lernen die Kinder die Namen verschiedener Kinstler kennen
und ihre Arbeiten wertschatzen...

* Beim Einsetzen von Musikinstrumenten, werden grundsatzlich die Namen der Instrumente be-
nannt. Beispiel: Hast du dir die Kalimba ausgesuchte Wer mdchte die Kalebasse haben? Legst
du bitte die Klanghdlzer zurGck in den Korb? - Tipp: Alle nicht alltédglichen Instrumente (Z.B. Kale-
basse, Kalimba, Recco etc.) werden an der Unterseite mit Namen beschriftet. So wird gewahr-
leistet, dass auch weniger bekannte Instrumente von uns und Kindern benannt werden kénnen.
Kommen die Kinder in die Schule, kennen sie viele Instrumente mit Namen.

» Vor dem Einlegen einer Musik- CD werden die Namen des Komponisten/Sangers genannt, bzw.
erwdhnt, welches Instrument (Klavier, Violine, Gitarre) wir nun héren. ,,Hort mal, wie schon die
Klaviermusik klingt“... ,Wollen wir heute Panflote oder Violine zum Nachtisch héreng Nebenher
lernen die Kinder verschiedene MusikstUcke, den Klang verschiedener Instrumente kennen und
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kdnnen sie mit Namen benennen.

* Wenn esin den Garten geht, werden nebenher die Baume mit Namen benannt. Die Baume sind
unsere Freunde. Beispiele: Wir treffen uns unter der Birke, wollen wir uns unter der Trauverweide ins
Gras legen und Windgeschichten héreng Kommt, wir rennen zum Erlenbaum.....) TIPP auch fOr
Zuhause : Alle Baume mit Namen kennzeichnen, so kennen alle Erwachsenen die B&ume und
die Eltern lernen ebenfalls hinzu. Zum Kennzeichnen laminierte Pappschilder mit einer Schnur am
Stamm befestigen. Die Kinder spielen jahrelang unter denselben BGumen und lernen so neben-
bei vom Leben der BGume und ihre unterschiedlichen Namen kennen.

» Die Farben der alltédglichen Gegenstdnde werden insbesondere in der Krippe benannt. Beispiel:
~RAumst du bitte die blaue Tasse auf den Wagen¢ Du hast aber schéne rote Hausschuhe an®.
So leren die Kinder nebenbei die Farben kennen.

* Die Kinder werden auf die kleinen Dinge in der Natur aufmerksam gemacht: Beispiel: ,,Schau
mal, die Fliege hat ja rote Augen!” ,Komm, wir drehen den Stein mal um und gucken wer da
drunter wohnt*. ,,Kennst du das kleine Krabbeltiere*

/2 VIERTER SCHLUSSEL
Beachtung schenken
Kinder beachten, statt beobachten - Erkennen was die Kinder jetzt brauchen - sie zeigen es uns!

Wenn wir die Kinder nicht zu sehr verplanen und ihnen Zeit fUr ganz individuelle Entdeckungen, Zeit
fOr sich selbst schenken, dann sorgen wir damit fOr einen entspannten Alltag. Lebenslust, Gelassen-
heit und Bildungsfreude finden Platz. Wir schenken den Kindern Zeit zum Lernen, Zeit um Selbstbil-
dungsprozesse in Ganz zu setzen, Zeit ganz im Hier und Jetzt sein zu kdnnen. Wir schenken ihnen
unser Vertrauen: Wir frauen ihnen zu, selbstbestimmt zu agieren, sie selbst zu sein. So haben wir
Erzieher/innen Gelassenheit und Zeit die Kinder zu beachten, sie mit den Augen des Herzens zu
sehen, zu sehen, was sie brauchen.

Kinder zeigen uns — auf ihre Art, mit ihren ,,Mitteln* was sie brauchen. Dies zu erkennen, ist eine wei-
tere hohe Kunst in der PGdagogik. Es geht nicht darum, zu wissen oder zu ahnen, was sie ndchsten
Donnerstag um 10 Uhr bendtigen, um im Vorfeld ein schones, elternfreundliches Angebot zu pla-
nen.... NEIN! Es geht darum, zu erkennen was sie JETZT brauchen.

Nur wenn ich das Kind beachte, gelingt mir dies. Und beachten kann ich die Kinder nur dann,
wenn ich nicht verstrickt bin in einen verplanten, zeitlich eingetiteten Alltag, der Arbeitsfreude und
Gelassenheit im Keim erstickt.

Beachten statt beobachten. Wohl jeder Mensch médchte lieber beachtet, als beobachtet werden.

Schenkt man Kindern Beachtung, wahrend eines gemeinsamen Frihsticks in angenehmer Gesell-
schaft, fOhlt sich das wesentlich angenehmer an. Auch Kinder wollen — von uns Erwachsenen — BE-
ACHTET werden, sie méchten sozusagen auf Augenhdhe mit Achtung, Wertschatzung und Respekt
begegnet werden. Ubertriebene Beobachtung verletzt die Wirde des Kindes.

Eine Beobachtung schaut von OBEN herab auf das Kind. Bemerken Sie einen Unterschied in den
folgenden Satzen? ,Heute schenke ich Livi und Jakow meine ganz besondere Beachtung* — oder
»Heute beobachte ich die Livi und den Jakow.” Die Noftizen werden nicht im ,,Beobachtungsbo-
gen”, sondernim ,,Beachtungsbogen* eingetragen. Dieser Bogen sollte nicht zu umfangreich sein,
damit die Schreibarbeit nicht zu viel Zeit in Anspruch nimmt ...

FAZIT: Kinder werden beachtet, Situationen beobachtet. Diese Bewusstmachung Iasst uns achtsa-
mer werden im Umgang mit den Kindern!
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/2 FUNFTER SCHLUSSEL

Angebote der besonderen Art

Unsere Professionalitat besteht nicht darin, die Kinder mit zeitlich festgelegten Angeboten zu Gber-
hdufen, sie zu bespielen und ihnen ihre freie Zeit zu rauben - sondern drinnen wie drauBien ein
Abenteuerland zu schaffen, in dem sie abtauchen kénnen, um sich und die Welt kennen zu lernen.
Damit schaffen wir eine kindgerechte Welt, in der Kinder Kind sein dirfen und wir unsere pddago-
gischen Ziele muhelos im lebendigen Kita - Alltag erreichen.

Der ganze Kindergarten ist fUr die Kinder ein Angebot der besonderen Art:

* Der Baubereich bietet den Kindern Mdglichkeiten zum Bauen, Konstruieren und Spielen...

» Die BUcherecke bietet den Kindern Literatur zum Betrachten und Stébern..

* Die Bdume bieten sich zum Klettern an, die Wasserstellen und Pfutzen zum Experimentieren,
die BaumstGmme zum Balancieren....

* die Flure zum Rennen, HUpfen, Kriechen und Krabbeln....

* der Bewegungsraum bietet sich zum Toben, Rennen, Turnen und Tanzen an...

* der Malbereich zum Gestalten, Kleben, Kleistern und Basteln...

* die Kiche zum ...

Wir beachten das ,,Tun und Lassen* der Kinder mit anderen Augen, wenn wir wahrnehmen, WIE

Kinder lernen, WIE sie sich entfalten und entwickeln — OHNE fest geplante Angebote. Egal wo die

Kinder sich bewegen, ob sie im Sand buddeln, auf den BGumen klettern, im Waschraum mit Wasser

und Schlduchen experimentieren, ob sie malen, kneten, tanzen, toben, rennen, reden, kleistern,

kleben, recherchieren oder nichts tun.... Sie lernen und entwickeln sich, stets und im eigenen Tem-

po! Sich das bewusst zu machen, bringt Gelassenheit, Ruhe und Selbstsicherheit in den Alltag der

Padagogen.

Wir sind Entwicklungsbegleiter, keine Entwicklungstreiber!

/2 SECHSTER SCHLUSSEL

Sprachforderliche Grundhaltung

Kinder bewusst zum Sprechen bewegen Die richtigen Fragen zur richtigen Zeit zu stellen, ist eine
hohe Kunst in der PGdagogik. Dies zu Uben und weiterzuentwickeln ist Voraussetzung fur eine all-
tagsintegrierte Sprachférderung! Die sprachférderliche Grundhaltung ist gekennzeichnet durch
viele Verhaltensweisen wie, direkte Zuwendung, Auf Hohe des Kindes begegnen, Blickkontakt, auf-
merksam zuhoren, Ausreden lassen, interessiertes Nachfragen, kurze und einfache Sétze, langsao-
mes Sprechen, SpalB am Kommunizieren vermitteln, auf gute Betonung achten,...... El@t

Grundsatzlich gilt, dass die Entwicklung sprachlicher Kompetenzen bei jedem Kind auf Unterstt-
zung angewiesen ist. Egal in welcher Sprache Kinder ihnre kommunikativen und kognitiven Fahig-
keiten entfalten, sie brauchen dafir immer die Begleitung sprachkompetenter Erwachsener. Denn
Sprache ist nicht angeboren, nur die Fahigkeit zum Spracherwerb. Dieser gelingt ausschlieBlich in
einer Umgebung, in der mit den Kindern gesprochen wird und ihre verbalen AuBerungen aufmerk-
same Beantwortung finden.

10. Sprachforderung

Sprache ist eine SchlUsselkompetenz - fUr die Teilhabe an einer Gemeinschaft und fir erfolgrei-
ches Lernen. Kinder orientieren sich an uns Erwachsenen als ihre Sprachvorbilder. Im Spiel mit an-
deren Kindern im Kindergarten gibt es jeden Tag zahlreiche Sprechanldsse - es erweitert sich der
Wortschatz und grammatische Regeln werden unbewusst verinnerlicht. Wenn Gesprache Spal
machen, weil jemand Interesse zeigt, nachfragt, zuhdrt und wenn Kommunikation als etwas Ge-
winnbringendes erfahren wird , gelingt das Erleben von Sprache ,kinderleicht®. Es gibt jedoch
manchmal organische Ursachen oder verschiedene duBere Einflusse, die eine gute Entwicklung
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der sprachlichen Fahigkeiten hemmen oder stéren kdnnen. Manche Kinder wachsen wiederum
mit einer anderen Muttersprache auf. Das Erlernen einer Zweitsprache und das Aufarbeiten von
gréBeren Entwicklungsverzogerungen kdnnen wir allerdings nicht mit unserer taglichen Basisarbeit
auffangen. Wir fihren im Kindergarten eine Sprachstandsfeststellung (BESK und BESK DaZ kompakt)
mit jedem Kind durch und bemuhen uns bei mehreren Kindern mit erhéhtem Férderbedarf um eine
zusatzliche Sprachférderung seitens der AVS in unserem Haus. Wenn es uns die zeitlichen und per-
sonellen Rahmenbedingungen ermdglichen intensivieren wir fUr diese Kinder die alltagsintegrierte
Sprachbegleitung in den Gruppen.

11. Kinderrechte - Partizipation und Beteilung

Kinder haben ein Recht auf Beteiligung. Sie sollen darin gestarkt werden, ihre Rechte auf Infor-
mation, auf MeinungsduBerung, auf Achtung ihrer BedUrfnisse und Interessen, auf Mit- und Selbst-
bestimmung in Anspruch zu nehmen oder einzufordern. Damit unsere Kinder lernen kdénnen, eine
aktive Rolle bei der Mitgestaltung ihrer Umwelt zu Ubernehmen, mussen sie immer wieder die Er-
fahrung machen, dass inre Winsche gehdrt und beachtet werden. Zu den frohesten Erfahrungen
die Kinder diesbezUglich machen kénnen, gehort fUr uns der Umgang mit den Grundbedurfnissen
von Essen, Schlafen und der Alltagsroutine. Wir haben gelemnt, dass Kinder die erleben, dass ihre
sprachlichen oder auch nichtsprachlichen Aussagen dazu (,,Ich bin saft* , ,Ich bin mude* , ,,Das
mag ich nicht“.....) ernstgenommen werden, sich selbst als aktiv und gestarkt erleben. Sie entwi-
ckeln Vertrauen in ihre Fahigkeiten, ihre persdnliche Umwelt mitzugestalten und gewinnen Eigen-
st@ndigkeit und Selbstvertrauen. Ein volliges ,Wunschkonzert* |&sst sich nicht verwirklichen, aber in
einigen Bereichen wird unseren Kindern ein Mitbestimmungsrecht zugestanden wie zum Beispiel
bei der gesunden Jause, bei Spielzeitenverlangerungen oder hinsichtlich spezieller Spiele und bei-
spielsweise auch bei Verdnderungen im Bereich des Raumkonzeptes. Bei Anschaffungen, die in
den Beschdaftigungsbereich der Kinder fallen, achten wir inre Ideen und Winsche und beraten im
Team wie wir so manches eventuell auch zur Umsetzung bringen kénnen. ( z.B : Klettergerist im
Garten...., kleines Pool im Sommer ....... )

12. Integration und Inklusion

Alle Kinder sollen in unserem Kindergarten die gleichen Bildungschancen haben. Das Aufnahme-
gesprach mit ihrem Hinweis bzw. Anamnese bei der Einschreibung lhres Kindes oder unsere Be-
obachtungen und Entwicklungsdokumentationen im Haus kdnnen Hinweis darauf geben, dass
manch ein Kind einen besonderen Forderbedarf hat. Die Ursache dazu kann ganz unterschiedlich
sein - wir versuchen unsere Eltern einfOhlsam zu beraten und ziehen nach Absprache mit ihnen
Fachkrafte hinzu.

Vorrang hat fur uns immer ein Gedanke: KEIN Kind soll ausgegrenzt werden!

Der Abbau von Vorurteilen und Barrieren und das Verbleiben des Kindes in unserem Kindergarten
als seinem vertrauten Umfeld hat fUr uns immer Vorrang.

13. Diversitat - Gender

»Jungs brauchen Platz fUr Action, MAdchen einen Rollenspielraum* —ist das so¢ Wer Kindern ihrem
Tun aufmerksam beachtet, stellt fest, dass die Wirklichkeit vielschichtiger ist. Dennoch ertappt man
sich immer wieder dabei, wie man vom Geschlecht eines Kindes auf seine vermeintlich typischen
Interessen und Bedurfnissen schlieBt. Uns geht es bei diesem Thema darum, sich selbst und unseren
Kindern die Maglichkeit zu geben Wahrmehmungs - und Denkgewohnheiten bewusst zu machen
und diese auch zu durchbrechen. Wir wollen es ermdglichen und zulassen, dass ein Junge sich
schminkt und ein rosa Kleid aus der Verkleidungskiste anzieht, wenn er dies méchte. Und dass Mad-
chen sich handwerklich betatigen und sich schmutzig machen kénnen. Wir wollen keine Unter-
schiede machen zwischen dem Trdsten eines weinenden Jungen und dem eines Madchens. Wir
legen Wert darauf, dass in manchen BilderbUchern schon Feuerwehrfrauen im Einsatz zu sehen sind
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und Vater, die sich um den Haushalt kUmmern, wdhrend die MUtter zur Arbeit gehen. AktivitGten
und Materialien bieten wir so an, dass sie fur alle Kinder spannend und zugdnglich sind - unabhdan-
gig vom biologischen Geschlecht.

Wichtige Aspekte sind fir uns auch die Toleranz gegenUber Familien mit gleichgeschlechtlichen
Eltern oder das Bemuhen darum, den Jungen und M&dchen in der meist feminin gepragten Kin-
dergartenwelt mannliche Vorbilder anzubieten. Wir schatzen es sehr, einen Elementarpddagogen
in unserem Kindergarten beschaftigt zu haben und freuen uns auch Uber das Zusatzangebot ,,Eng-
lisch* im Kindergarten, welches ebenso von einem ,,Englisch Teacher" besetzt ist.

14. Kinderschutz

Nicht immer ist gewdhrleistet, dass das Wohl jedes Kindes in seiner Familie uneingeschrénkt gesi-
chert ist. Fdlle von Vernachlassigung, Misshandlung oder sexueller Gewalt sind fir manche Kinder
traurige Realitat. Die Ursachen insbesondere fUr Vernachldssigung und unzuldssige ErziehungsmaB-
nahmen kénnen vielfdltig sein: Psychisch stark belastete Eltern, negative Erffahrungen in der eige-
nen Kindheit, finanzielle Probleme, kulturelle Konflikte Suchterkrankungen....etc.

Der Kindergarten Frauenstein mit seinem Trager der Gemeinde Frauenstein hat mit dem bundes-
weit geltenden Kinderschutzgesetz den Auftrag, das Wohl und die Rechte der Kinder zu schUtzen.
Bei ersten Anzeichen fir Probleme wollen wir im Verdachtsfall mit UnterstUtzung des Referates fur
Jugend und Familie der Bezirkshauptmannschaft St. Veit an der Glan und méglichst immer gemein-
sam mit den Eltern am Schutz des Kindes und an der Verbesserung der Familiensituation arbeiten.
Der Kinderschutz bedeutet fUr uns auch, dass wir bei der Auswahl unserer Mitarbeiter groBen Wert
auf fachliche Kompetenz und auf inre persénliche Eignung legen. Vor der Einstellung jedes neuen
Mitarbeiters muss ein polizeiliches FOhrungszeugnis vorgelegt werden und es gilt fOr uns im Haus
ein selbstverstandlicher Verhaltenskodex, dieser jeden zu einer Meldung von eigenem oder be-
obachteten Fehlverhalten verpflichtet und sich bei Verdacht auf grenzwertiges oder Ubergriffiges
Verhalten im Umgang mit den Kindern an die Kindergartenleitung oder den Tr&ger zu wenden hat.
Sollte ein Verdacht gegen eine(n) Mitarbeiter/in aufkommen, sprechen die Kindergartenleitung,
die Amtsleitung, der Burgermeister und Kindergartenreferent mit der betreffenden Person, welches
von einer Dienstanweisung bis hin zu einer arbeitsrechtlichen MaBnahme reichen kann.

15. Fur unsere Kinder wird im Kindergarten frisch gekocht

Essen auBer Haus gehort fur immer mehr Kinder zum Alltag. Be-

dingt durch gesellschaftiche Verdnderungen und die Erwerbs- Startphase

tatigkeit von beiden Elternteilen nimmt ein GroBteil unserer gesun de @
Kinder seine t&gliche Hauptmahizeit in unserer elementaren Bil- 3

dungseinrichtung ein. kiche
Seit Sommer 2023 sind wir in der glicklichen Lage eine eige-
ne Kdchin in unserem Haus beschaftigt zu haben. Als gelernte
Kochin, bietet uns Frau Passegger Martina eine abwechslungs-
reiche, ausgewogene und vor allem frisch gekochte Mischkost mit regionalen und saisonalen Pro-
dukten, welche mit viel Liebe zubereitet wird.

Nach der Zertifizierung ,,Gesunde Kinderbetreuung” , die wirim Mai 2024 erhalten haben , knGpfen
wir mit dem Gutesiegel ,,Gesunde KUche" an und es liegt somit in unserer Hand , die Qualitét unse-
res Mittagsangebotes und die wochentliche gesunde Jause freitags zu beeinflussen und fUr unsere
Kinder so gesund als mdglich zu gestalten.
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1.6. ledung fr nachhaltige Entwicklung - Wir sind Klimabind- : Knmabi'md“is
nis Kindergarten ’ ) Kindergarten
Ziel war es im Jahr 2017 fur uns, Kinder so frih wie moglich for
das Thema ,Klimaschutz" zu sensibilisieren. Umwelterziehung
und Klimaschutz sollen bereits im Kindergarten Teil des sozialen Lernens und Lebens sein. Spielerisch
gehen wir seither den Ursachen des Klimawandels nach und suchen mit den Kindern gemeinsam
nach Handlungsmaoglichkeiten. Durch eine bewusste Auseinandersetzung mit unserer Umwelt ler-
nen unsere Kinder diese zu schdfzen und in weiterer Folge auch zu schitzen.
Denn unsere , Klimazwerge" sind es, die in den kommenden Jahren durch ihr Verhalten und ihren
Lebensstil Uber die Zukunft der Erde mitentscheiden. KlimabUndnis — Kindergdrten sind besonders
in den Bereichen Abfall, MUll , sowie Mobilitdt und Energie aktiv. Die enge Kooperation mit der
Gemeinde tragt zum Erfolg maBgeblich bei und es ist fUr unseren Kindergarten bereits eine Photo-
voltaik in Planung.

Bereich Verkehr/Mobilitat

* Motivation der Kinder (Eltern) den Kindergartenweg klimafreundlich zurickzulegen
» Organisation von Fahrgemeinschaften

* Ausflige werden zu FuB oder mit dem Schulerbus zurUckgelegt

* Ein Tag OHNE Autospielzeug

Bereich Landwirtschaft, Ernahrung und Beschaffung

* Besuch eines Bauernhofes, eines Lebensmittelerzeugers (Apfelpresse,...)
* Welches Obst und GemUse gibt es¢ Wann wdachst was?

» Erstes Kennenlernen von Bio-GuUtesiegeln

Kindergartenverpflegung

* Produkte aus biologischer Landwirtschaft
* Regionale Produkte

 Saisonale Produkte

* Eigene KUche im Haus - keine Zulieferung

Bei Jause, Festen, Elternabenden
Leitungswasser statt Mineralwasser
Mehrwegflaschen statt Plastikflaschen
Tee/Safte nur aus biologischer Landwirtschaft
Bio-Milch

Fair-Trade Produkte

Vollkornprodukte

Regionales und saisonales Obst/Gemuse
Vermeidung von Abfall

Kreativbereich und Administration

* Verwendung von Recyclingpapier

* Kauf von langlebigen und dkologischen Spielmaterialien

* Sammeln von Naturmaterialien zum kreativen Gestalten, Spielen,...
* Sammeln von Alltagsmaterialien (Zeitungen, Joghurtbecher,.....)
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17. Unser Kindergarten ABC - ein Leitfaden fir ein gelungenes, gemeinsames Kindergartenjahr

Kindergarten ABC

Kindergarten Frauenstein

e Adresse

FUr Notfdlle: Sollte sich ihre Anschrift, Telefonnummer oder Handynummer
andern, teilen Sie uns dies bitfte umgehend mit. Ebenso wenn sie ihren
Arbeitgeber und die damit verbundene Telefonnummer wechseln.

e Anfang

Aller Kindergartenanfang ist schwer! FUr Elfern und Kinder beginnt ein neuer
Lebensabschnitt. Der neue und wichtige Lebensraum Kindergarten bringt
eine Vielzahl von Veradnderungen fur das Kind und seine Familie mit sich. Somit
ist dies oft die erste Trennung von den Eltern. Um Ihnen und Ihrem Kind diesen
Schritt zu erleichtern, ist es notwendig, dass wir zusammenarbeiten.
Gemeinsame Gespréche sind wichtig, um lhrem Kind eine schéne und
glUckliche Zeit zu ermdglichen.

o Aufsichtspflicht

Bitte achten sie immer darauf, dass lhr Kind persdnlich von einer der beiden
Kindergartenpddagoginnen begrut oder verabschiedet wird, denn nur so ist
sichergestellt, dass lhr Kind als an- oder abwesend registriert wird. Die
Aufsichtspflicht  beginnt mit  der BegriBung und endet mit der
Verabschiedung.

e Bildungsauftrag

Der Bildungsauftrag des Kindergartens besteht in einer ganzheitlichen
UnterstUtzung der Handlungs-, Bildungs-, Leistungs- und Lernfdhigkeit der
Kinder, unter besonderer BerUcksichtigung auf die Entwicklung jedes
einzelnen Kindes. Nicht das Lernen steht im Vordergrund, sondern das
Erfahren von Sinneszusammenh&ngen, das beim Lernen entsteht. Das Spiel ist
der Baustein fUrs Leben.

e Chancengleichheit

Kinder aller Altersstufen und Natfionen haben bei uns im Kindergarten die
Chance auf Férderung und Entwicklung ihrer Persdnlichkeit.
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e Dreckig

Wir geben unseren Kindern die Moglichkeit ausgiebig zu spielen, zu werken
und sich zu bewegen. Achten Sie bitte bei der Auswahl der Kleidung darauf,
dass sich lhr Kind bewegen und auch einmal schmutzig machen kann. FOr
kleine Pannen geben sie Ihrem Kind Reservekleidung mit.

e Elternabende

Wir versuchen immer wieder Themen aufzugreifen, die Eltern neue
Erkenntnisse oder Sachinformationen bringen. Da Elternabende mit
Referenten auch mit Kosten verbunden sind, hoffen wir natirlich viele Eltern
dafir begeistern zu kdnnen.

e Freispiel

Kinder erfassen spielend die Welt. Freiarbeit heit, dass sich die Kinder ihre
Spielmaterialien aus dem vorhandenen Angebot aussuchen kdnnen und
somit selbst bestimmen, was, mit wem und wie lange sie spielen mdchten.
Einen GroBteil im Kindergarten spielend zu verbringen, heiBt fOr lhr Kind, sich
sicher zu fUhlen, Erfahrungen zu sammeln und so kindgerecht zu lernen. Es
lernt neue Materialien zu begreifen, Kinder zu erleben, Freunde zu finden und
mit ihnen umzugehen. |hr Kind hat also nach einem Vormittag im
Kindergarten nicht ,,nur gespielt, sondern ganze ,,Arbeit" geleistet.

e Fundgrube

Bei Uber 80 Kindern kann es schon passieren, dass man das eine oder andere
Kleidungsstick nicht finden kann. Kleidungsstucke, die wir nicht zuordnen
kénnen, legen wir in die Box im Vorraum.

o Geburtstag

An seinem wichtigsten Tag des Jahres steht das Geburtstagskind im
Mittelpunkt. Zur Feier gibt es einen schéon gedeckten Tisch und eine von den
Eltern mitgebrachte gesunde Geburtstagsjause.

e Gruppen

Die Kindergartengruppe ist fur das Kind meistens der erste wichtige
Sozialverband neben der Familie. In unserem Kindergarten gibt es 4
Familiengruppen — 1 davon wird als Integrationsgruppe gefuhrt.
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e Hausschuhe

lhr Kind bendtigt im Kindergarten Hausschuhe, Sandalen oder Socken mit
durchgehender, rutschfester Sohle. Kennzeichnen Sie diese bitte mit Namen
oder einem Zeichen.

e Information

Im Kindergartenalltag gibt es eine Fulle von Informationen fUr die Eltern Uber
das Geschehen in unserem Haus und Uber wichtige Termine im Betrieb.
Darum bitten wir Sie, auf Plakate im Eingangsbereich zu achten und diese zu
lesen. Gruppeninformationen finden Sie auf den Gruppenelterntafeln in den
jeweiligen Garderoben.

e Jause

Wir bitten Sie, Inrem Kind t&glich eine Jause mit in den Kindergarten zu geben.
Jeden Freitag bereiten wir selbst eine gesunde Jause zu.

e Klimaschutz

Seit Juli 2017 sind wir ,,KlimabUndnis-Kindergarten*. Unser Ziel ist es, Kinder so
froh wie moglich for das Thema Klimaschutz zu sensibilisieren und
Umwelterziehung und Klimaschutz zum taglichen Begleiter zu machen.

e Krank sein

Im Interesse lhres Kindes und auch der anderen Kinder, bitten wir Sie, Ihr Kind
bei Krankheit zu Hause zu lassen. Bei einer ansteckenden Erkrankung oder bei
ldngerer Abwesenheit, informieren Sie uns bitte.

Bei Krankheiten wie Masern, Roteln, Schafblattern und anderen Krankheiten
(ansteckende BindehautentzUndung, etfc.) bendtigen wir nach Ende der
Krankheit ein arztliches Attest.

Weiters durfen im Kindergarten keine Medikamente jeglicher Art verabreicht
werden.

e lernen

Unser Kindergarten will mit seinem pddagogischen Konzept die Erziehung der
Familie ergdnzen. Dabei steht die Forderung der kindlichen Gesamtperson im
Vordergrund.

Bei uns lernen die Kinder spielerisch. Intensives Spiel ist auch eine Form des
Lernens. Wir mdchten mit unseren Angeboten das Interesse wecken.
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Es kommt nicht darauf an, dass ein Ziel oder Wissen in einem bestimmten
Zeitfraum erreicht wird. Jedes Kind hat sein eigenes Entwicklungstempo. Das
Lernen im taglichen Miteinander hat Vorrang.

o M.LN.T.

Seit Anfang 2019 tragt unser Kindergarten das Siegel ,,Forscherkindergarten®.
Mit dem KuUrzel M.I.N.T. werden die Bereiche Mathematik, Informatik,
Naturwissenschaft u. Technik zusammengefasst. Hierbei geht es darum, dass
Kinder sich ein ,,Natur-Wissen-schaffen* welches mit diversen abgestimmten
Angeboten und Experimenten im Kindergartenalltag eingebaut wird.

o Mithilfe

lhre Mithilfe ist bei vielen AktivitGten oder Organisationen gerne erwUnscht
und mit Ihrer UnterstUtzung geht vieles leichter.

Bitte denken Sie daran: Wir feiern Feste nicht nur fUr uns Eltern, sondern auch

fur unsere Kinder (Kein Alkohol bei Festen — gehen wir mit gutem Beispiel
voran).

e Neue Kinder

Um neuen Kindern den Start in den Kindergartenalltag problemlos zu
ermdglichen, kdnnen Sie in der Eingewodhnungszeit Ihr Kind schon nach einer
kurzen Zeit wieder abholen. Weniger ratsam ist es lange beim Kind im
Gruppenraum zu bleiben, denn umso I&nger Sie bleiben, umso schwerer fallt
der Abschied.

e Orff-Instrumente

Einmal wéchentlich haben die Kinder die Mdglichkeit an der Musikalischen
FrUherziehung teilzunehmen. Dieses Angebot von ,,Musik Mobil* ist jedoch for
Eltern kostenpflichtig.

e Pddagogische Arbeit

Durch unsere vielfdltige pddagogische Arbeit bieten wir den Kindern die
M&glichkeit, eigene Fdhigkeiten zu erkennen und weiterzuentwickeln. Ein
ausfUhrliches pddagogisches Konzept finden Sie auf der Gemeinde
Homepage.

e Reibereien — Raufereien

Konflikte sind im Kindergartenalltag nichts AuBergewodhnliches. Wo zwei oder
mehrere Kinder miteinander spielen, kann es immer wieder zu
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Unstimmigkeiten kommen. Unser Anliegen ist es, dass die Kinder fahig werden,
ihre Konflikte bestmdglich zu 16sen. Haben wir jedoch den Eindruck, dass dies
nicht moglich ist, helfen wir selbstverstndlich den Kindern ihren Streit
beizulegen oder Kompromisse einzugehen. Falls Ihnen von lhrem Kind Dinge
zugetragen werden, die Sie beunruhigen, dann suchen Sie bitte das
Gesprach mit uns. So kdnnen wir gemeinsam Probleme schnell und zur
Lufriedenheit aller |6sen.

e Spielen

Der Kindergarten muss ein Lebensraum sein, der zum eigenstdndigen und
selbstbestimmten Spiel einlédt. Kinder lernen im Spiel mit anderen, den Wert
von Gemeinsamkeit und Freundschaft schatzen. Im Spiel werden wie nirgends
sonst, geistige Krafte auf natirliche Weise geférdert.

e Telefon

Der Kindergarten ist unter der Telefonnummer 04212/6473 oder 0664/41 05 779
zu erreichen. Um den Ablauf des Vormittags nicht stdndig zu unterbrechen,
bitten wir Sie, bis 8:30 Uhr oder ab 12:00 Uhr anzurufen. Danke!

e Turnsadal

Jede Gruppe verfigt Gber einen Vormittag in der Woche, an dem ihnen der
Turnsaal zur Verflgung steht. Zum Turnen geben Sie Ihrem Kind ein T-Shirt und
eine bequeme Turnhose in einem Turnsackerl mit. Dies kann in der Garderobe
h&ngen bleiben.

e UnterstUfzung

Wir unterstUtzen die Eltern gerne bei ihrer Erziehungsarbeit. Dennoch ist zu
sagen: Der Kindergarten ist keine Aufbewahrungsstatte, sondern eine
familienergdnzende Institution.

e Vorschulerziehung

Alles, was ein Kind vor dem Eintritt in die Schule lernt ist ,Vorschulerziehung®.
Mit unserer Arbeit schaffen wir die allgemeinen Voraussetzungen fur das
schulische Lernen. In erster Linie braucht das Kind ein ausreichendes
Selbstvertrauen und Selbstbewusstsein. Staftt die kognitiven Leistungen in
besonderem MaBe zu fordern, sollte das Kind im Kindergarten vor allem Raum
fUr soziale und emotionale Erfahrungen zu haben. Diese Erfahrungen helfen zu
wachsen und den spdteren  Schulalitag zu  bestehen. Die
entwicklungsgerechte Begleitung und ganzheitliche Fdrderung der
Vorschulkinder stehen im Vordergrund. So kénnen diese Kinder mit Mut und
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Freude an neue Aufgaben herangehen und Leistungsanforderungen
selbstbewusst und flexibel begegnen.

e Weniger ist oft mehr

Qualitdt vor Quantitat

e Xylophon

Tagliches Singen im Kindergarten férdert nicht nur die Sprach- und
Artikulationsfahigkeit der Kinder, sondern auch die natUrliche Freude am
gemeinsamen Musizieren.

e Yinund Yang @

Dieses Symbol bedeutet fUr uns die ganzheitliche Sicht der Paddagogik.

e /Ahne

Z&hne sind ein wertvolles Gut — auch fUr unsere Kinder. Deshalb besucht uns
jedes Semester eine ,Zahngesundheitserzieherin® vom PROGES Karnten und
vermittelt den Kindern wie wichtig und selbstverst@ndlich Z&hneputzen
eigentlich sein sollte.

e /usatzangebote

Musikalische FrUherziehung, Englisch und Italienisch. Bei Sprachauffdlligkeiten
bieten wir im Kindergarten Sprachférderung durch eine Sonderkindergdértnerin
der AVS an.

o Zeit

Wir danken Ihnen, dass Sie sich die Zeit genommen haben um unser ABC zu
lesen und freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit.
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17. Schlussworte bzw. abschlieBende Worte, die uns im Team bewegen

»Ich mochte sagen, dass ich noch immer
im und vom Sonnenschein meiner Kindheit lebe!*
(Zitat von Christian Morgenstern, Schriftsteller und Lyriker 1871-1914)

Was fUr ein wunderbarer Satz, er sagt so viel aus und macht uns zeitgleich nachdenklich. Wie sieht
der Sonnenschein der heutigen Kindheit aus¢ Geben wir den Kindern heute Zeit reichlich und ge-
nussvoll zu sonnen¢

Wir beobachten besorgt, dass sich im schnelllebigen Alltag heute vieles in erster Linie um Leistung
und Optimierung dreht. In unserer padagogischen Landschaft hat sich eine Art Frihforderhysterie
entwickelt. Aus Angst und Eile wird den Kindern immer mehr von ihrer unbeschwerten Kindheit ge-
nommen. Naturlich in bester Absicht, um sie sozusagen fit furs Leben zu machen. Wir haben den
Eindruck, die Kinder wurden niemals zuvor so sehr verplant und fremdbestimmt, wie heute. Sie wer-
den mit zeitlich festgelegten Angeboten gelockt, bespielt, verplant und durch den Tag gehetzt.
Wir wollen mit unseren Schlussworten alle Erwachsenen ein wenig wachrUtteln - lasst den Kindern
doch ihre Kindheit!

Eines kdnnen wir lhnen versichern, wenn Kinder eine Gewerkschaft hatten, dann waren sie Iangst
auf der StraBe, um gegen diese Entwicklung zu protestieren. Wir haben den Eindruck, Kinder sind
mittlerweile zu kleinen Projekten der Erwachsenen geworden und all diese wohlgemeinten Ange-
bote hindern sie daran, aus eigenem Antrieb die Welt und sich selbst zu entdecken.

Unsere Professionalitét sehen wir nicht darin, die Kinder mit taglichen Angeboten zu Uberhdufen,
sondern drinnen wie drauBen ein Entdeckungsfeld zu schaffen, in dem Selbstbildungsprozesse von
alleine in Gang gesetzt werden.

Kinder lernen dann am intensivsten, wenn sie abtauchen in ihr eigenes Thema und wir ihnen diese
Leit lassen - so wie wir Erwachsene es in unserer Kindheit durften |

Ihr Kindergartenteam

Literaturverzeichnis:
* Bundeslanderibergreifender Bildungsrahmenplan (Endfassung)
https://www.bmbwi.gv.at/dam/jcr:c5ac2d1b-9f83-4275-a96b-40093246223b/200710_Elementarp%C3%A4dagogik Publikation A4 WEB.pdf

* Kita Kitopia Mariele Diekhof - https://kita-beraterin.de

* Gemeinde Frauenstein/Kinderbetreuung - https://frauenstein.gv.at

e https://www.klimabuendnis.at/kindergarten

*  Kinderbildungs-u.Betreuungssgesetz -
https://www.kin.gv.at/DE/repos/files/kin.gv.at/Abteilungen/Verfassungsdienst/PDF/2023/Landtag 2023/Kinderbildungs-%20und%20-betreu-
ungsG.pdf2exp=1165326&fps=cféaaadb0e2d27916631dée18bc5fc3f223be413

» Tigerkids: https://www tigerkids.de







